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DAL 1 APRILE 2019 A TUTT'0GGI DIRETTORE DELLA SC DI NEUROFISIOPATOLOGIA DELL'AZIENDA
OSPEDALIERA DI PERUGIA

DAL 27.03.2013 AL 31 MARZO 2019 DIRETTORE FACENTE FUNZIONE. della Struttura Complessa
di Neurofisiopatologia presso I'Azienda Ospedaliera di Perugia, Sant'Andrea delle Fratte,
06156 Perugia, Azienda di Alta Specialita

Dal 01.01.2011 a tutt'oggi Responsabile di Struttura Semplice Dipartimentale “Centro
di diagnostica e cura dell'epilessia” presso |a stessa Azienda, ha ricoperto lo stesso incarico
come responsabile della sola Struttura Semplice dal 1.1.2008 al 31.12.2010

Dall'1.1.2004 al 3.3.2007 ha svolto I'incarico professionale “ diagnostica pre-chirurgica
sull'epilessia” presso la stessa Azienda

Dal 20.08.1987 a tutt'oggi & Dirigente Medico presso la SC di Neurofisiopatologia.
dell’'Azienda Ospedaliera di Perugia

II 30 giugno 2016 ha svolto con profitto { diploma con alto merito) 'esame finale del corso di
Formaziona Manageriale per Dirigenti di Struttura complessa, durato 6 mesi.

Dal marzo al novembre 1998 ha svolto un altro corso di formazione manageriale “La formazione
manageriale in sanita" organizzato dalla Regione dellUmbria e dalla SNO ( Societa Scientifica
dei Neurologi, Neurochirurghi e Neuroradiologi ospedalieri)

Nel 1985 ha conseguito il diploma di specializzazione in Neurologia presso I'Universita degli
studi di Perugia.

Dal gennaio al giugno 1982 ha svolto il tirocinio pratico-ospedaliero presso la Struttura di
Neurofisiopatologia dell'Ospedale di Perugia.

Nel febbraio1981 ha conseguito |a laurea in Medicina e Chirurgia presso 'Universita degli Studi
di Perugia con voto 110/110 e lode.

Nel luglio 1974 ha conseguito il Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Quinto Orazio
Flacco di Potenza.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ITALIANO

INGLESE, CON CAPACITA DI LETTURA ECCELLENTE, CAPACITA DI SCRITTURA BUONA, CAPACITA DI
ESPRESSIONE ORALE BUONA.

FRANCESE CON CAPACITA DI LETTURA BUONA, CAPACITA DI SCRITTURA ELEMENTARE, CAPACITA DI
ESPRESSIONE ORALE ELEMENTARE

Competenze cliniche nella gestione di persone affette da malattie neurologiche, in particolare
affette da Epilessia e Malattie Neuromuscolari sviluppate grazie ad una continua attivita
assistenziale a degenti ed a malati ambulatoriall esercitata nel corso di 40

anni ( dal 1982 figura attiva nella Struttura di Neurofisiopatologia dell'Ospedale di Perugia). Nel
2001, per tre mesi continuativi ( ottobre-dicembre 2001) frequenza, su comando della propria
Azienda Ospedaliera, del Centro di Chirurgia dell'Epilessia dell' Ospedale Niguarda di Milano
con I'acquisizione della capacita di seguire le persone affette da epilessia refrattaria nel loro
percorso pre-chirurgico.

Competenze di elettrodiagnostica neurologica, sviluppate sempre a partire dal 1982, con
capacita di refertare EEG standard, EEG in poligrafia ,monitoraggi Video-EEG in tutte le fasce di
eta, a partire dai neonati prematuri. Eseguire e refertare EMG, test di stimolazione ripetitiva,
potenziali evocati, monitoraggi intraoperatori

Competenze metodologiche, sviluppate grazie alla partecipazione attiva alla Evidence-based
Medicine, in particolare ha partecipato direttamente alla Cochrane Collaboration con la nascita (
anno 2000) e conduzione del Cochrane Neurological Sciences Field, diventando Direttrice di
questa enlita dal 2007 a tutt'oggi. E' membro dei direttivo dell'Associazione Alessandro Liberati-
Network italia Cochrane che si accupa della diffusione del'EBM in ltalia.

Attivita di Ricerca espressa con la pubblicazione di articoli scientifici su riviste nazionali ed
Internazionali e con la partecipazione a studi clinici multicentrici nazionali ed internazionali .
Competenze di formatore acquisite svolgendo attivita di docenza presso I'Universita degli Studi
di Perugia ( Scuola di specializzazione in Medicina del Lavoro, ) e 'Universita di Modena-Reggio
Emilia ( Master in revisioni sistematiche) e di relatore a numerosi Congressi e Corsi di
formazione nazionali ed internazionali.

Negli anni 2018 e 2019 ha organizzato e condotto un “Summer School” su temi di Metodologia
applicata alla pratica clinica per studenti italiani e stranieri

Le capacita relazionali sono stale sviluppate nel tempo grazie alla consuetudine al lavoro
multidisciplinare obbligatorio, tra I'altro, per chi lavora in una strutiura che fornisce un servizio di
elettrodiagnostica neurologica e si confronta quotidianamente con colleghi di discipline diverse
anche in un momenti particolari & cruciali dell'attivita sanitaria come quella svolta nelle terapia
intensive per aduiii o per neonati.

Le capacita organizzative sono state sviluppate particolarmente a partire dal 2008 anno in cui la
sottoscritta ha cominciato a dirigere una struttura semplice, che & poi diventata struttura
semplice dipartimentale, " Centro di diagnostica e cura dell’ Epilessie” ed ancora dal 2013
quando ha assunto il ruolo di Direttore ff della Struttura complessa di Neurofisiopatologia che ha
al suo interno personale medico, tecnico di neurofisiopatologia, personale infermieristico ed
amministrativo. La SC di Neurofisiopatologia ha, al suo interno, il Centro di Riferimento regionale
umbro per 'Epilessia ed il Centro di riferimento regionale umbro per la SLA,

Capacita di utilizzare il computer, in particolare i programmi di Office-Windows, Word e Power
Point.



CAPACITA EcoMPETENZE  Dal 2002 canta in un coro nella sezione * Contralti"
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs. 196 del 30 giugno 2003.

Data 8 marzo 2023 Teresa Anna Cantisani



