Stemma defl’ Ospedale di 5. Maria iello Misericordia di Perugia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 606 del E‘? APR. 2016

Oggetto: Incarichi professionali dirigenti medici ¢ sanitari neoassunti. Determinazioni

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di deliberazione del 4103 n. 34  di pari oggetto predisposta della
competente Articolazione Organizzativa e allegata a questo atto come parte integrante:

ACQUISITI I PARERI FAVOREVOLI
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIQ.

DELIBERA

DI FARE INTEGRALMENTE PROPRIA LA MENZIONATA PROPOSTA DI DELIBERA
E DI DISPORRE QUINDI COSI" COME IN ESSA INDICATO.

IL DIRETTORE GENERALE (Dr. Emilio DUCA) /b\)

[L DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Maurizio VALOROSI)

IL. DIRETTORE SANITARIO (Dr. Diamante PACCHIARINI




=7 APR. 2016

Segue Delibera N° (D 06

DIREZIONE AFFARI GENERALI
(Ufficio Valutazione del Personale)

PROPOSTA DI DELIBERA <4 /O_% / w046 No 3/

Oggetto:  Incarichi professionali dirigenti medici e sanitari neoassunti. Determinazioni.

PREMESSO che:

- A1 sensi dell’art. 27 del C.C.N.L. 08-06-2000, dell’art. 11 del C.C.N.L. 03-11-2005 e
dell’art. 4 del C.C.N.L. integrativo 06-05-2010 ¢ necessario procedere al conferimento di
primo incarico professionale a dirigenti medici e sanitari neoassunti..

- Per tali dirigenti, indicati nell’elenco unito al presente atto quale sua parte integrante
(ALLEGATO 1) 1 Responsabili delle relative strutture hanno proposto, come previsto dalla
normativa contrattuale e legislativa vigente, incarichi afferenti I’attivita della struttura di
appartenenza. Tali incarichi sono specificati anch’essi nell’elenco ALLEGATO 1.

VISTE le proposte pervenute e la loro pertinenza rispetto all’attivita ed all’organizzazione
funzionale delle strutture in cui t dirigenti operano.

ATTESO che gli incarichi debbono intendersi attribuiti per una durata triennale, con decorrenza e
scadenza nell’allegato stesso indicata, eccetto che per i dirigenti il cui rapporto di lavoro a tempo
determinato abbia scadenza prima di tale ultima data, in tal caso, I’incarico scadra al cessare del
rapporto di lavoro e potra essere comunque successivamente prorogato (in caso di prolungamento
del rapporto di lavoro senza soluzione di continuita) fino alla durata massima triennale citata.

ATTESO altresi che alla scadenza dell’incarico, 1 dirigenti in questione saranno sottoposti alle
procedure di valutazione previste dalla normativa in vigore.

SI PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE

e Prendere atto di quanto esposto in narrativa e conferire ai dirigent: medici e sanitari di cui
all’allegato elenco (ALLEGATO 1), gh incarichi professionali per ciascuno specificati nel

medesimo allegato, per una durata triennale, con decorrenza e scadenza nell allegato stesso
indicata, eccetto che per i dirigenti il cui rapporto di lavoro a tempo determinato abbia
scadenza prima di tale ultima data: in tal caso, I’incarico scadra al cessare del rapporto di
lavoro e potra essere, comunque, successivamente prorogato (in caso di prolungamento del
rapporto di lavoro senza soluzione di continuitd) fino alla durata massima triennale citata.

e Dare atto che la relativa documentazione ¢ le proposte dei Responsabili competenti sono
acquisite agl atti della Direzione proponente.

e Dare mandato alla Direzione del Personale di stipulare 1 relativi contratti individuali con i
dirigenti di cu1 alPALLEGATO 1 del presente atto.

e Procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione del Portale aziendale riferita
alla Direzione proponente Ufficio Valutazione del Personale.

I1 Responsabile della Direzione

Dott.ssa Ser er /



Incarichi professional neoassunti

Direzione Affari Generali

ALLEGATO 1
DIPA LET INIZIO SCADENZA
STRUTTURA COMPLESSA Matricola |[COGNOME NOME POSIZIONE INCARICO ATTUALE
RT. O u TER DENOMINAZIONE INCARICO ATTUALE INCARICO INCARICO
Vatutazione del pazlente anziano fraglle
- Geriatria 6 10905 Boccardi Virginia TD incarico professionale |D con problematiche alimentari e 01/12/2015 14/06/2018
H..M _ metaboliche
SN
HLH Hu Clinica Pediatrica 5 10852 Cardellini Maria Chlara |TD incarice professionale |D Assistenza in accettazione - OBl Pedlatrico |18/02/2016 25/12i2016
e
144
ey ¢
«al
bi QG Chirurgla Pedlatrica 5 [10814  [Magrinl Elisa TD Incarico professionale |D gestione delle cartelle cliniche e della 1, 55015 1111012018
'3 ,% documentazlone ¢linica dei pazienti
Lt H
. /MQ
ot ™ _
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: ....-M Oncologia Medica 3 10820 |Mollca Carmen TD incarico professionale follop-up ﬁm_.mﬁHm_uE«”._._nm__..._”_m def carcinomal 4310112016 18/07/2017
1 (O
a 1-_.
PO\ Radiologia 1 9 10812 Moretti Riccardo TD incarico professionale Diagnostica vascolare integrata TC ed RM [10/12/2015 14/07/2016
i .
mn,_h” Pronto Soccorso e Centro Op.118 1 10824 Paoletti Federico TD incarico professlionale Assistenza DEA 3011112015 30/06/2016
Mm%
Clinica Odontoiatrica B 10788 Paradiso Danlele TD Incarico professionale Attivita di Day Surgary 26/11/2015 31/05/2016
y Odontostomatologica
¥ )
. Incarico Professionale in
ﬂuﬂnﬂ_ﬂm_m Medica 3 6918 Porrozzi Stella Comando alta specializzazione m._”..-mumn. _..__.mm_mHE_.:mJ_m delle caratteristeche
biomolecolari di melanomi e sarcomi
nell'ambito del gruppo multidisciplinare
dermatologico del melanoma 07/01/2016 151172016
Monitoriaggio ecografico & bioflsico delle
Ostetricla e Ginecologia 5 10787 Romanelll Maila TD Incarico pro
g arico professionale gravidanze ad alto ed altissimo rischio 26/11/2015 31/05/2016
Nefrologia e Dialisi 7 |10709 Chiara D incarico professionale Avviamento m“uHHHM:a Dialitico - 1o7111m2015  [31/1212016
Taglioni
Microbiologia 9  |10892 |Tiecco Gristina Comando incarico professionale Coordinamento dall'attivita diagnostica |, ..., 545 14/10/2016
della Sezione di Sierologia
tecnoleogl della mammella
mediciha vascolare d'urgenza - i e . _ _
stroke unit 9 2 10729 Vedovati Cristina TD incarico professionale 01/10/2015 08/03/2018
La NOA Clinic
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Dir. Gen. e Sede Amm.va; Piazzale G, Menghini 1. 8/9- 06129 PERUGIA
Sede Legale: S. Maria deila Misericordia in S. Andrea deile Fratte 06156PERUGIA

Partita IVA 02101050546 Tel. 075 5781 - Sito Internet: www.ospedale. perugia,it
UFFICIO DELIBERAZIONI

Stewn el Ospedale di 5. Mariv della Misericordia di Perugia

ATTESTAZIONI RELATIVE ALLA DELIBERA N. 06 pe. =71 APR 2016 A

la deliberazione Eﬂprd indicata, alla quale guesto documento e allegato

CONSTA D FO o il presente ed inclusi gii allegat
szrt ?Eﬂﬁ

Perugia, IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENT ERATIVO
k - DOTT.SSA SERE | j
S | : iy
//B/E ESECUTWVA IMMEDIATAMENTE, non essendo soggetta a contrallo | | \
| 1 HA CONSEGUITO ESECUTIVITA (L
' M PER PROVVEDIMENTO POSITIVO DELLA GIUNTA REGIONALEN. - DEL
| CHE #A RICEVUTO LA DELIBERA IL |
[ ] PER D-COOHBENZA DEL TERMINE DI LEGGE PER IL CONTROLLG SENZA RILIEVI DA PARTE
DELLA GIUNTA REGIONALE, CHE HA RICEVUTO LADEIIBERAIL .
El ALTRO (eseculivita dopo richiesta di chiarimenti, parziale annullamento dell aito,
annullamento integrale, ecc.. — Specificare gli estremi det provy dimnenti)
x\\ F—‘é;-ugia, . _ .7 APR 20 15 IL RESPONSABILE DEL F;%?gzgiﬁﬁg&‘l _ EF{JE VO
\\1.._,__ _____ - . _
/La deliberazione sopra indiczia, alla quale guesto documento e allegato, | \
VIENE PUBBLICATA ail'albo pretorio delf Azienda Ospedaliera di Perugia | J__n? APE 2915

per la durata di 15 giorni.

Perugia, e 1L RESPONSABILE DEL PROCEDIMBNTQ DELIBERATIVO
7 APR' 2015 DOTT.SSA SERE ENZERI

o
~ \

Questa copia della delibera sopra indicata & conforme al suo originale esistente presso questo ufticio e consta
di n. pagine inclusa la presente |

—— —

Perugia, 11 RESPONSARBILE DEL PROCEDIMENTO DELIBERATIVO
DOTT SSA SERENA ZENZER!




