Stemmy dell’ Ospedule di S. Mariu detla Miscricordia di Perugia

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N 4105 ae 1 ¢ 6lU. 2016

Oggetto:  Incarichi professionali dirigenti medici e sanitari. Determinazioni

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la proposta di deliberazione del ‘n. 62 di pari oggetto predisposta della
competente Articolazione Organizzativa e allegata a questo atto come parte integrante:

ACQUISITI I PARERI FAVOREVOLI
DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO E DEL DIRETTORE SANITARIO.

DELIBERA

DI FARE INTEGRALMENTE PROPRIA LA MENZIONATA PROPOSTA DI DELIBERA
E DI DISPORRE QUINDI COSI’ COME IN ESSA INDICATO.

IL DIRETTORE GENERALE (Dr. Emilio DUCA) W

[
IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO (Dott. Maurizio VALOROSI) A/ W‘

IL DIRETTORE SANITARIO (Dr. Diamante PACCHIARINI)@W&P@
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DIREZIONE AFFARI GENERALI
(Ufficio Valutazione del Personale)

PROPOSTA DI DELIBERA _{), /06/2046 N 64

Oggetto:  Incarichi professionali dirigenti medici e sanitari. Determinazioni.

PREMESSO che:

e [L’Ufficio Valutazione del Personale in stretto raccordo con la Direzione del Personale
effettua periodicamente la ricognizione della situazione degli incarichi dirigenziali aziendali
€, rispetto agli atti precedentemente assunti in materia dalla Direzione aziendale ha rilevato
situazioni nel frattempo maturate da definire con la presente proposta di delibera;

e At dirigenti medici e sanitari neoassunti deve essere conferito un incarico professionale

: (lettera “D™ o lettera “C”) ai sensi dell’art.27 del CCNL 08/06/2000, dell’art. 11 CCNL

03/11/2005 e dell’art: 4 del CCNL integrativo 06/05/2010. Per tali dirigenti, i Responsabili

delle strutture/Direttore Sanitario propongono, come previsto dalla normativa legislativa e

i contrattuale vigente, incarichi afferenti I’attivita della struttura di appartenenza. La durata di

; tali incarichi ¢, di norma, triennale. Tuttavia, per i dirigenti il cui rapporto di lavoro a tempo

determinato abbia termine prima della scadenza triennale dell’incarico questo scadra al
cessare del rapporto di lavoro e potra essere comunque successivamente prorogato (in caso
di prolungamento del rapporto di lavoro senza soluzione di continuitd) fino alla durata
massima triennale citata, con lo stesso atto di proroga del rapporto di lavoro. Alla scadenza
dell’incarico, i dirigenti in questione saranno sottoposti alle procedure di valutazione
previste dalla normativa in vigore;

o Per tali dirigenti, indicati nell’elenco unito al presente atto quale parte integrante
(ALLEGATO 1) i Responsabili delle relative strutture e per alcuni casi il Direttore
Sanitario hanno proposto, come previsto dalla normativa contrattuale e legislativa vigente,
incarichi afferenti ’attivita della struttura di appartenenza. Tali incarichi sono specificati
anch’essi nell’elenco allegato.

VISTE le proposte pervenute e la loro pertinenza rispetio all’attivitd ed all organizzazione
funzionale delle strutture in cui i dirigenti operano.

ATTESO che gli incarichi debbono intendersi attribuiti per una durata triennale, con decorrenza e
scadenza nell’allegato stesso indicata, eccetto che per i dirigenti il cui rapporto di lavoro a tempo
determinato abbia scadenza prima di tale ultima data, in tal caso, I'incarico scadra al cessare del
rapporto di lavoro e potra essere comunque successivamente prorogato (in caso di prolungamento
del rapporto di lavoro senza soluzione di continuita) fino alla durata massima triennale citata.

ATTESQ altresi che alla scadenza dell’incarico, i dirigenti in questione saranno sottoposti alle
procedure di valutazione previste dalla normativa in vigore.

VISTA altresi la nota con la quale il Direttore della Struttura Complessa Ostetricia e Ginecologia
ha proposto per il Dott. Saverio Arena la modifica della tipologia e denominazione dell'incarico di
cui alla deliberazione n.1188/2014 in un incarico di aita specializzazione con denominazione:
“Programmazione, gestione ed implementazione della Chirurgia miniivasiva e robotica™;
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Che detta richiesta & stata trasmessa dal Direttore Generale e dal Direttore Sanitario alla Direzione
proponente per il seguito;

SI PROPONE DI DELIBERARE QUANTO SEGUE

e Prendecre atto di quanto esposto in narrativa e conferire ai dirigenti medici e sanitari di cui
all’allegato elenco (ALLEGATO 1), gli incarichi professionali per ciascuno specificati nel
medesimo allegato, per una durata triennale, con decorrenza e scadenza nell’allegato stesso
indicata, eccetto che per i dirigenti il cui rapporto di lavoro a tempo determinato abbia
scadenza prima di tale ultima data; in tal caso, I'incarico scadra al cessare del rapporto di
lavoro e potra essere, comunque, successivamente prorogato (in caso di prolungamento del
rapporto di lavoro senza soluzione di continuita) fino alla durata massima triennale citata.

o Dare atto che la relativa documentazione e le proposte dei Responsabili competenti ed in
alcuni casi del Direttore Sanitario sono acquisite agli atti della Direzione proponente.

e Modificare la tipologia e denominazione dell’incarico del Dott. Saverio Arena, conferito
con deliberazione n.1188/2014, in incarico di alta specializzazione con denominazione:
“Programmazione, gestione ed implementazione della Chirurgia miniivasiva e robotica”,
ferma restando la scadenza prevista nella deliberazione richiamata.

e Dare mandato alla Direzione del Personale di stipulare i relativi contratti individuali con i
dirigenti di cui al’ALLEGATO 1 del presente atto.

e Dare mandato alla Direzione Personale di procedere, relativamente al Dott. Saverio Arena,
al conseguenti adempimenti di competenza.

e Procedere alla pubblicazione del presente atto nella sezione del Portale aziendale riferita
alla Direzione proponente Ufficio Valutazione del Personale.
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Direzione Affari Generali

Incarichi Professionali Dirigenti Medici e Sanitari

Allegato 1

RESPONSABIL
E STRUTTURA
STRUTTURA DES_QUAL_GI DECORRENZA |SCADENZA
DIP. |COMPLESSA O |Matric. GNO ME POSIZIONE - - Ti i DENO E INC TTER.
COMPLESSA atrie COGNOME INO © URIDICA ipologia MAZIONE INCARICO) LETTERA |, - sRico INCARICO
DIPARTIMENT
ALE
Dirig. Medico |incari .
Chirurgia Generale ed Prof.Noya Tempo caw | ﬁo*mMMo:m_m di Chirurgia Maxillo delib.n. 1708
) 8 rar.Noy 10910 Tullio Antonio e . i g c |del 08/11/2018
Oncologica Giuseppe Indeterminato  |Professore alta Facciale 09.11.2015
Ordianario specializzazione o
14.03.2017
f. . Dott. ssa = . ; Gestione delle persone (data
Dirig. Medi .
Neurofisiopatologia {4 Cantisani 6757 Carlini Marzia Mmqwﬂ.:mﬂo m_:m mﬂmSno SﬂMWMMMo:Qm affette da Sclerosi C 06.06.2016 scadenza
Teresa Anna etermi quipara P Laterale Amiotrofica contratto di
Lavoro
Dirig. Medi i i
5.5.Psich. Dott. Aforss L s orofessionale | PSichiatia, Psicologia delib.n.245 del
Psico.Clin.Riab.Psichi {4 Diamante 10963 Tortorella |Antonio remp . ’ P Clinica e Riabilitazione C s 27.12.2018
) . i Indeterminato |Professore alta S 09.02.2016
atrica Pacchiarini Vincenzo ] - . psichiatrica
Aassociato specializzazione
31.12.
Trattamento delle ( am“m 2016
inica Malatti Prof.B T irig. Medi i i i ioni
n_s_nm alattie 7 rof.Baldel 10528 Rosignoli e mBuo. Dirig . edico < .snm:no. __._mmN_n.u:._ da m_.m_j D 24.05.2016 seadai
Infettive Franco determinato S Anni professionale negativi multi-drug .
: contratto di
resistant
Lavoro)
incarico _u.wmw_.omz_MHMN_o:m. whm.”m._\m.moém
i
ini trici Dott. Giorgi fessionale di m_ "
M_._:_nw _on,m raae s mo.: Giorgio 9086 Arena Saverio Mmﬁzno i Dirig. Medico W _ﬂ oressionale di implementazione della c 17.05.2016 scadenza
HecpioRice picape Elerming el St Chirurgia Miniinvasiva e contratto di
specializzazione _.OUOanm _|N<O_.Ov
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UFFICIO DELIBERAZIONI

ATTESTAZIONI RELATIVE ALLA DELIBERA N. //{95 DEL 16 BIU. 2016

La deliberazione sopra indicata, alla quale questo documento & allegato
CONSTA D! FOGLI 5 ___incluso il presente ed inclusi gli allegati

Perugia, IL RESPONSABILE DEL PROCEDIME ERATIVO
: {6 6lU. 20 gﬁ

: DOTT.SSA SE
- #

H E' ESECUTIVA IMMEDIATAMENTE, non essendo soggetta a controllo

[J HA CONSEGUITO ESECUTIVITA' IL

| PER PROVVEDIMENTO POSITIVO DELLA GIUNTA REGIONALE N. DEL
CHE HA RICEVUTO LA DELIBERA IL

[l PER DECORRENZA DEL TERMINE DI LEGGE PER IL CONTROLLO SENZA RILIEVI DA PARTE
DELLA GIUNTA REGIONALE, CHE HA RICEVUTO LA DELIBERA IL

O ALTRO (esecutivita dopo richiesta di chiaritﬁenti, pa;ziale annullamento dell’atto,
annullamento integrale, ecc.. — Specificare gli estremi dei provvedimenti)

Perugia, 1 G!U ? IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMEN E(IBERATIVO
\ 6 GIU. 2015 DOTT.SSA SER Ri
@1 deliberazione sopra indicata, alla quale questo documento & allegato, \

VIENE PUBBLICATA all'albo pretorio dell’ Azienda Ospedaliera di Perugia il 1 b G”J 20 0

per la durata di 15 giorni.

Perugia, IL RESPONSABILE DEL. PROCEDIMENTO DELIBERATIVO

16 6lu. 2058

( Questa copia della delibera sopra indicata & conforme ai suo originale esistente presso questo ufficio e consta
din. pagine inclusa la presente

Perugia, IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO DELIBERATIVO

DOTT.SSA SERENA ZENZERI




