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NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
N. 1 INCARICO INDIVIDUALE CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO AD UN DATA MANAGER
LAUREATO IN FISICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: “ANALISI ED ELABORAZIONE DI
DATI
ED IMMAGINI DI RISONANZA MAGNETICA STRUTTURALE E FUNZIONALE NEI DISTURBI DEL
MOVIMENTO” PROPOSTO DAL RESPONSABILE DELLA S.C. CLINICA NEUROLOGICA DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA DI PERUGIA, AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6 DEL D.LGS. 30 MARZO 2001 N. 165
E S.M.I. E DEL VIGENTE REGOLAMENTO AZIENDALE.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0002774 del 05/12/2025
 adottata in Perugia (Con Omissis)

RISORSE UMANE
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 

 

STRUTTURA COMPLESSA RISORSE UMANE 

 

OGGETTO:  Nomina Commissione esaminatrice della Pubblica Selezione per il conferimento di 

n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un Data Manager 

laureato in Fisica per la realizzazione del progetto: “Analisi ed elaborazione di dati 

ed immagini di Risonanza Magnetica strutturale e funzionale nei disturbi del 

movimento” proposto dal Responsabile della S.C. Clinica Neurologica dell’Azienda 

Ospedaliera di Perugia, ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 

e s.m.i. e del vigente Regolamento aziendale. 

 

 

Il Direttore della S.C. Risorse Umane 

 

 

PREMESSO che:  
 

- con deliberazione del Commissario Straordinario n. 2096 del 01/12/2020, sono state attribuite al 

Responsabile della S.C. Direzione Personale ulteriori deleghe per l’adozione di provvedimenti 

nella forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali:“Nomina componenti delle Commissioni 

Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il reclutamento di personale, in base 

alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o designazione da parte della Direzione 

Aziendale; 

 

- con deliberazione del Direttore Generale n. 130 del 15/10/2025 è stata indetta la Pubblica 

Selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un 

Data Manager laureato in Fisica per la realizzazione del progetto: “Analisi ed elaborazione di 

dati ed immagini di Risonanza Magnetica strutturale e funzionale nei disturbi del movimento” 

proposto dal Responsabile della S.C. Clinica Neurologica dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, 

ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. e del vigente Regolamento 

aziendale; 

 

- il relativo bando è stato pubblicato sul sito aziendale in data 15 ottobre 2025, con scadenza per la 

presentazione delle domande il 30 ottobre 2025. 

 

- il punto 8 del citato bando stabilisce quanto segue: 

«Alla luce di quanto previsto con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 

2019 n. 683, “Attuazione Linee guida in materia di procedure concorsuali approvate con 

deliberazione della Regione dell’Umbria 1 agosto 2019 n. 946”, e del Regolamento per 

Incarichi di Lavoro Autonomo” approvato da ultimo con deliberazione del Direttore Generale 

F.F. n. 53 del 21/01/2022, la Commissione preposta all’espletamento della selezione in 

argomento dovrà essere così composta: 
 

 

• Presidente del Progetto; 
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• N. 2 componenti effettivi designati dalla Direzione Aziendale; ove l’incarico sia riconducibile 

ad un profilo professionale del personale del S.S.N., la designazione avverrà tra appartenenti 

alla medesimo profilo/disciplina oggetto della selezione, tra un rosa di 10 nominativi (con un 

minimo di 5) estratti a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli 

appartenenti al profilo/disciplina, nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende 

Sanitarie della Regione, con esclusione del personale dell'Azienda Ospedaliera di Perugia.  

• Segretario: personale amministrativo appartenente alla categoria D o alla categoria C». 

 

− sulla base delle suddette disposizioni, il sorteggio previsto si è svolto il 05 novembre 2025 come 

riportato nel verbale inviato con Prot. interno n. 97677 del 05/11/2025 e nel quale sono stati 

riportati tutti i nominativi appartenenti alla medesima categoria/profilo/disciplina oggetto della 

selezione, per un totale di n.8 nominativi. 

 

− L’elenco potrà essere utilizzato seguendo il criterio di scorrimento indicato dalla Direzione 

Generale con nota prot. n. 98273 del 06/11/2025. Le convocazioni dei componenti effettivi e 

supplenti delle commissioni avverranno quindi nel rigoroso rispetto dell’ordine di estrazione 

definito dal sorteggio effettuato dalla commissione appositamente istituita, garantendo, ove 

possibile, anche la parità di genere: 

 

 

 

− alla luce del risultato del predetto sorteggio, seguendo il criterio dell’ordine di estrazione  ed 

assicurando la parità di genere, con nota protocollo n.99677 del 12/11/2025 è stata convocata la 

Dott.ssa Casale Michelina, che ha accettato l’incarico; con nota protocollo n.99686 del 

12/11/2025 è stato convocato il Dott. Pentiricci Andrea, che ha accettato l’incarico. 

 

− Al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice, è stata indiviato in 

qualità di Presidente la Prof.ssa Parnetti Lucilla, Direttore S.C. Neurologia ed in qualità di 

Segretario verbalizzante il Dott. Bartocci Andrea – Responsabile dell’Ufficio Selezioni e 

Concorsi. 

 

N. NUMERO ESTRATTO COGNOME NOME AZIENDA 

1 7 PENTIRICCI ANDREA USL UMBRIA 1 

2 2 CASALE MICHELINA AZ OSP TERNI 

3 6 PAOLUCCI MASSIMILIANO USL UMBRIA 2 

4 1 AUGELLI BORIS GIUSEPPE USL UMBRIA 2 

5 5 MUTI MARCO AZ OSP TERNI 

6 3 IACCO MARTINA USL UMBRIA 2 

7 4 ITALIANI MARCO AZ OSP TERNI 

8 8 ROSSI GIAMPAOLO USL UMBRIA 1 
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Acquisite le dichiarazioni attestanti l’assenza di situazioni di conflitto di interessi/incompatibilità e 

inconferibilità, rese dai suddetti componenti e allegate in copia (All. 1, 2, 3, 4). 

 

Pertanto, la Commissione preposta alla valutazione dei titoli e del colloquio della selezione in 

oggetto, risulta composta come di seguito indicato: 

 

➢ Presidente: Prof.ssa Parnetti Lucilla, Direttore S.C. Neurologia dell’A.O. Perugia; 
 

➢ Componente effettivo: Dott.ssa Casale Michelina – Dirigente Fisico – presso la SSD Fisica 

Sanitaria – A.O. Santa Maria di Terni; 
 

➢ Componente effettivo: Dott. Pentiricci Andrea - Dirigente Fisico U.S. Fisica Sanitaria - 

Azienda USL Umbria 1; 
 

➢ Segretario: Dott. Bartocci Andrea – Responsabile Ufficio Concorsi e Selezioni – S.C. 

Risorse Umane dell’A.O. Perugia. 

 

Inoltre è prevista la corresponsione di un compenso per i componenti della Commissione 

esaminatrice secondo le modalità indicate nel Regolamento Aziendale avente ad oggetto 

“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici 

dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge Regionale 9 aprile 2015 

n.11)”) integrato con le disposizioni della suddetta deliberazione n. 683/2019.  

 

Si rinvia ad un successivo provvedimento la corresponsione dei suddetti compensi. 

 

 

 

SI PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE : 

 

1. Nominare, per le motivazioni indicate in narrativa, la Commissione esaminatrice per il 

conferimento di n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un Data Manager 

laureato in Fisica per la realizzazione del progetto: “Analisi ed elaborazione di dati ed immagini 

di Risonanza Magnetica strutturale e funzionale nei disturbi del movimento” proposto dal 

Responsabile della S.C. Clinica Neurologica dell’Azienda Ospedaliera di Perugia, ai sensi dell’art. 

7 comma 6 del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i. e del vigente Regolamento aziendale, come di 

seguito indicato: 

 
 

➢ Presidente: Prof.ssa Parnetti Lucilla, Direttore S.C. Neurologia dell’A.O. Perugia; 
 

➢ Componente effettivo: Dott.ssa Casale Michelina – Dirigente Fisico – presso la SSD Fisica 

Sanitaria – A.O. Santa Maria di Terni; 
 

➢ Componente effettivo: Dott. Pentiricci Andrea - Dirigente Fisico U.S. Fisica Sanitaria - 

Azienda USL Umbria 1; 
 

➢ Segretario: Dott. Bartocci Andrea – Responsabile Ufficio “Concorsi e Selezioni” – S.C. 

Risorse Umane dell’A.O. Perugia. 
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2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti 

della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla 

“Determinazione dei compensi ai componenti delle Commissioni e Sottocommissioni Esaminatrici 

dei concorsi e delle selezioni per l’assunzione del personale (art. 47 Legge Regionale 9 aprile 

2015 n.11)”, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del 27 ottobre 2016 e 

integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 n. 683. 

 

 

 

Ufficio Concorsi e selezioni 

Il Responsabile 

Dott. Andrea Bartocci* 

S.C. Risorse Umane 

Il Direttore 

Dott.ssa Veronica Vettori * 

L’Estensore 

Claudia M. Cohen  
    
 

 

 

 

*Documento sottoscritto con firma digitale 

 




































		2025-12-05T17:40:25+0100




