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NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE DELLA PUBBLICA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO N. 1
INCARICO INDIVIDUALE CON CONTRATTO DI LAVORO AUTONOMO AD UN MEDICO SPECIALIZZATO
IN ENDOCRINOLOGIA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: “SCREENING DELLA COMPLESSITÀ
CARDIO-NEFRO-METABOLICA NELLA PERSONA CON DIABETE MELLITO TIPO 2” PROPOSTO DAL
DIRETTORE DELLA S.C. ENDOCRINOLOGIA E MALATTIE DEL METABOLISMO DELL’AZIENDA
OSPEDALIERA DI PERUGIA, AI SENSI DELL’ART. 7 COMMA 6 DEL D.LGS. N. 165 DEL 30 MARZO 2001 E
S.M.I. E DEL VIGENTE REGOLAMENTO AZIENDALE.

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE n. 0000993 del 05/05/2026
 adottata in Perugia (Con Omissis)

RISORSE UMANE



 
 
 

 

 

 

 

Pagina 1 di 4 

Direzione Generale e Sede Ammin.va: Piazzale Menghini, 8/9  �±   06129 PERUGIA 
Sede Legale: Ospedale S. Maria della Misericordia �± S.Andrea delle Fratte �± 06129 PERUGIA 

Part.IVA 02101050546 �± tel.: 075/5781 fax: 075/5783531 PEC: aosp.perugia@postacert.umbria.it 
                  Tel. : 075.5781 �± Fax. : 075.5783531 �± Sito Internet: www.ospedale.perugia.it 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

 
STRUTTURA COMPLESSA: DIREZIONE PERSONALE  

 
OGGETTO:  Nomina Commissione esaminatrice della Pubblica Selezione per il conferimento n. 1 

incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un Medico specializzato in 
Endocrinologia per la realizzazione del progetto: �³Screening della complessità 
cardio-nefro-metabolica nella persona con diabete mellito tipo 2�  ́ proposto dal 
�'�L�U�H�W�W�R�U�H�� �G�H�O�O�D�� �6���&���� �(�Q�G�R�F�U�L�Q�R�O�R�J�L�D�� �H�� �0�D�O�D�W�W�L�H�� �G�H�O�� �0�H�W�D�E�R�O�L�V�P�R�� �G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D��
�2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D���G�L���3�H�U�X�J�L�D���� �D�L���V�H�Q�V�L���G�H�O�O�¶�D�U�W�������� �F�R�P�P�D������ �G�H�O���'���O�J�V���� �Q���� �������� �G�H�O�������� �P�D�U�]�R��
2001 e s.m.i. e del vigente Regolamento aziendale. 

 
 
Vista la deliberazione del Commissario Straordinario 1° dicembre 2020 n. 2096, sono state 
�D�W�W�U�L�E�X�L�W�H�� �D�O�� �5�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�H�� �G�H�O�O�D�� �6���&���� �'�L�U�H�]�L�R�Q�H�� �3�H�U�V�R�Q�D�O�H�� �X�O�W�H�U�L�R�U�L�� �G�H�O�H�J�K�H�� �S�H�U�� �O�¶�D�G�R�]�L�R�Q�H�� �G�L��
provvedimenti nella forma di determinazioni dirigenziali, tra le quali: �³�1�R�P�L�Q�D��componenti delle 
Commissioni Esaminatrici di tutte le procedure concorsuali/selettive per il reclutamento di 
personale, in base alle risultanze delle eventuali operazioni di sorteggio e/o designazione da parte 
della Direzione Aziendale; 
 
PREMESSO CHE: 
 
�� con deliberazione del Direttore Generale n. 388 del 30/03/2026 è stata indetta pubblica selezione 

per il conferimento n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un Medico 
specializzato in Endocrinologia per la realizzazione del progetto: �³Screening della complessità 
cardio-nefro-metabolica nella persona con diabete mellito tipo 2�  ́proposto dal Direttore della 
�6���&���� �(�Q�G�R�F�U�L�Q�R�O�R�J�L�D�� �H�� �0�D�O�D�W�W�L�H�� �G�H�O�� �0�H�W�D�E�R�O�L�V�P�R�� �G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D�� �2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D�� �G�L�� �3�H�U�X�J�L�D���� �D�L�� �V�H�Q�V�L��
�G�H�O�O�¶�D�U�W���� ���� �F�R�P�P�D�� ���� �G�H�O�� �'���O�J�V���� �Q���� �������� �G�H�O�� ������ �P�D�U�]�R�� ���������� �H�� �V���P���L�� e del vigente Regolamento 
aziendale; 
 

�� il bando è stato pubblicato sul sito aziendale in data 31 marzo 2026, con scadenza per la 
presentazione delle domande il 15 aprile 2026; 
 

�� come disposto con deliberazione del Commissario Straordinario 1 settembre 2019 n. 683, 
�³�$�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���/�L�Q�H�H���J�X�L�G�D���L�Q���P�D�W�H�U�L�D���G�L���S�U�R�F�H�G�X�U�H���F�R�Q�F�R�U�V�X�D�O�L approvate con deliberazione della 
�5�H�J�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�8�P�E�U�L�D�������D�J�R�V�W�R�������������Q�����������´����e �G�H�O�O�¶�D�U�W���������G�H�O���5�H�J�R�O�D�P�H�Q�W�R��aziendale approvato 
con deliberazione del Direttore Generale F.F. n. 53 del 21/01/2022 dispone che la Commissione 
�S�U�H�S�R�V�W�D���D�O�O�¶�H�V�S�O�H�W�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�D selezione in oggetto dovrà essere così composta:   
 

�x Presidente: Responsabile della Struttura/Progetto; 
�x N. 2 componenti e�I�I�H�W�W�L�Y�L���G�H�V�L�J�Q�D�W�L���G�D�O�O�D���'�L�U�H�]�L�R�Q�H���$�]�L�H�Q�G�D�O�H�����R�Y�H���O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R���V�L�D riconducibile 

ad un profilo professionale del personale del S.S.N., la designazione avverrà tra appartenenti 
al medesimo profilo/disciplina oggetto della selezione, tra un rosa di 10 nominativi (con un 
minimo di 5) estratti a sorte dalla Commissione di sorteggio, tra gli elenchi degli 
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appartenenti al profilo/disciplina, nell'ambito del personale in servizio presso le Aziende 
Sanitarie della Regione, con esclusione del personale dell'Azienda Ospedaliera di Perugia; 

�x Segretario: personale amministrativo appartenente alla categoria D o alla categoria C». 
 

PRESO ATTO, che dal verbale di sorteggio trasmesso con nota prot. interno n. 36517 del 
20/04/2026, sono riportati i nominativi appartenenti al medesimo profilo oggetto della selezione; da 
tale elenco sono stati estratti n. 5 nominativi di genere femminile e n. 4 nominativi di genere 
maschile, come indicato negli elenchi sottostanti: 
 

�¾ elenco nominativi di genere femminile: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�¾ elenco nominativi di genere maschile: 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
TENUTO CONTO che �O�¶�H�O�H�Q�F�R��sarà utilizzato seguendo il criterio di scorrimento indicato dalla 
Direzione Generale con nota prot. n. 98273 del 06/11/2025. La convocazione dei componenti della 
�F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�H�� �D�Y�Y�H�U�U�j�� �T�X�L�Q�G�L�� �Q�H�O�� �U�L�J�R�U�R�V�R�� �U�L�V�S�H�W�W�R�� �G�H�O�O�¶�R�U�G�L�Q�H�� �G�L�� �H�V�W�U�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�I�L�Q�L�W�R�� �G�D�O�� �V�R�U�W�H�J�J�L�R��
effettuato dalla commissione appositamente istituita, garantendo, ove possibile, anche la parità di 
genere; 
 
ACCERTATO che: 
�� con note protocollo n. 37064 e n. 37066 del 21/04/2026 sono stati convocati i primi componenti 

dagli elenchi di genere femminile e maschile, Dr.ssa De Cicco Arianna e al Dr. Bracaccia 
Massimo, i quali hanno formalmente �D�F�F�H�W�W�D�W�R�� �O�¶�L�Q�F�D�U�L�F�R�� �G�L�� �F�R�P�S�R�Q�H�Q�W�H�� �G�H�O�O�D��Commissione 
rispettivamente con note acquisite al protocollo aziendale n. 40755 del 29/04/2026 e n. 40757 del 
29/04/2026; 

 

N. 
NUMERO 

ESTRATTO COGNOME NOME AZIENDA  

1 1 DE CICCO ARIANNA  USL UMBRIA 2 

2 3 MANDOSI ELISABETTA USL UMBRIA 2 

3 4 PICCHIO MARIA LUISA  USL UMBRIA 2 

4 2 MAISTO MARIA  USL UMBRIA 2 

5 5 ROMAGNOLI SERENA USL UMBRIA 2 

N. 
NUMERO 

ESTRATTO COGNOME NOME AZIENDA  

1 2 BRACACCIA MASSIMO USL UMBRIA 2 

2 1 MARTINELLI  MARCO USL UMBRIA 1 

3 4 MINISTRINI  TOMMASO USL UMBRIA 2 

4 3 LALLI  CARLO USL UMBRIA 2 
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�� al fine di completare la composizione della Commissione Esaminatrice è stato individuato, in 
qualità di Presidente della commissione, il Prof. Puxeddu Efisio - Direttore della S.C. 
Endocrinologia e Malattie del Metabolismo �G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D���2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D���G�L���3�H�U�X�J�L�D; 

�� sono stati individuati in qualità di Segretario verbalizzante effettivo la Dott.ssa Francesca 
Daniela Castelli ed in qualità di Segretario verbalizzante supplente la Dott.ssa Ambrosi 
Costanza, entrambe Collaboratori Amministrativi Professionali dell�¶�$�]�L�H�Q�G�D�� �2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D�� �G�L��
Perugia; 

�� sono state acquisite �O�H�� �G�L�F�K�L�D�U�D�]�L�R�Q�L�� �D�W�W�H�V�W�D�Q�W�L�� �O�¶�D�V�V�H�Q�]�D�� �G�L�� �V�L�W�X�D�]�L�R�Q�L�� �G�L�� �F�R�Q�I�O�L�W�W�R�� �G�L��
interessi/incompatibilità e inconferibilità, rese dai suddetti componenti e allegate in copia (All. 1, 
2, 3, 4, 5);  

 
PERTANTO, la Commissione preposta per selezione in oggetto, risulta composta come di seguito 
indicato: 

 
�¾ Presidente: Prof. Puxeddu Efisio, S.C. SITRO - Direttore della S.C. Endocrinologia e 

Malattie �G�H�O���0�H�W�D�E�R�O�L�V�P�R���G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D���2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D���G�L���3�H�U�X�J�L�D; 
�¾ Componente effettivo: Dr.ssa De Cicco Arianna, Dirigente Medico presso S.C. Medicina 

Interna P.O. di Foligno della ASL Umbria 2; 
�¾ Componente effettivo: Dr. Bracaccia Massimo, Direttore Dipartimento Area Medica presso 

S.C. Medicina Interna ASL Umbria 2; 
�¾ Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore 

Amministrativo �± Professionale �± Azienda Ospedaliera di Perugia; 
�¾ Segretario verbalizzante supplente: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore 

Amministrativo �± Professionale �± Azienda Ospedaliera di Perugia. 
 

Inoltre è prevista la corresponsione di un compenso per i componenti della Commissione 
esaminatrice, secondo le modalità indicate nel Regolamento Aziendale avente ad oggetto 
�³�'�H�W�H�U�P�L�Q�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���F�R�P�S�H�Q�V�L���D�L���F�R�P�S�R�Q�H�Q�W�L���G�H�O�O�H���&�R�Pmissioni e Sottocommissioni Esaminatrici 
�G�H�L���F�R�Q�F�R�U�V�L���H���G�H�O�O�H���V�H�O�H�]�L�R�Q�L���S�H�U���O�¶�D�V�V�X�Q�]�L�R�Q�H���G�H�O���S�H�U�V�R�Q�D�O�H�����D�U�W�����������/�H�J�J�H���5�H�J�L�R�Q�D�O�H�������D�S�U�L�O�H������������
n.11)�´�� �L�Q�W�H�J�U�D�W�R�� �F�R�Q�� �O�H�� �G�L�V�S�R�V�L�]�L�R�Q�L�� �G�H�O�O�D�� �G�H�O�L�E�H�U�D�]�L�R�Q�H�� �Q���� ����������������, per il quale si rinvia a 
successivo provvedimento. 
 
 

SI PROPONE DI DETERMINARE QUANTO SEGUE 
 

 
1. Nominare, per le motivazioni indicate in narrativa, la Commissione esaminatrice della Pubblica 

Selezione per il conferimento n. 1 incarico individuale con contratto di lavoro autonomo ad un 
Medico specializzato in Endocrinologia per la realizzazione del progetto: �³Screening della 
complessità cardio-nefro-metabolica nella persona con diabete mellito tipo 2�  ́ proposto dal 
�'�L�U�H�W�W�R�U�H�� �G�H�O�O�D�� �6���&���� �(�Q�G�R�F�U�L�Q�R�O�R�J�L�D�� �H�� �0�D�O�D�W�W�L�H�� �G�H�O�� �0�H�W�D�E�R�O�L�V�P�R�� �G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D�� �2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D�� �G�L��
�3�H�U�X�J�L�D�����D�L���V�H�Q�V�L���G�H�O�O�¶�D�U�W���������F�R�P�P�D�������G�H�O���'���O�J�V�����Q�������������G�H�O���������P�D�U�]�R�������������H���V���P���L�� e del vigente 
Regolamento aziendale), come di seguito indicato: 
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�¾ Presidente: Prof. Puxeddu Efisio, S.C. SITRO - Direttore della S.C. Endocrinologia e 
Malattie �G�H�O���0�H�W�D�E�R�O�L�V�P�R���G�H�O�O�¶�$�]�L�H�Q�G�D���2�V�S�H�G�D�O�L�H�U�D���G�L���3�H�U�X�J�L�D; 

�¾ Componente effettivo: Dr.ssa De Cicco Arianna, Dirigente Medico presso S.C. Medicina 
Interna P.O. di Foligno della ASL Umbria 2; 

�¾ Componente effettivo: Dr. Bracaccia Massimo, Direttore Dipartimento Area Medica presso 
S.C. Medicina Interna ASL Umbria 2; 

�¾ Segretario verbalizzante effettivo: Dott.ssa Castelli Francesca Daniela - Collaboratore 
Amministrativo �± Professionale �± Azienda Ospedaliera di Perugia; 

�¾ Segretario verbalizzante supplente: Dott.ssa Ambrosi Costanza - Collaboratore 
Amministrativo �± Professionale �± Azienda Ospedaliera di Perugia. 

 
2. Rinviare a successivo provvedimento la corresponsione del compenso spettante ai componenti 

della Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, come previsto dal Regolamento sulla 
�³�'�H�W�H�U�P�L�Q�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�L�� �F�R�P�S�H�Q�V�L�� �D�L�� �F�R�P�S�R�Q�H�Q�W�L�� �G�H�O�O�H�� �&�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�L�� �H�� �6�R�W�W�R�F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�L��
�(�V�D�P�L�Q�D�W�U�L�F�L�� �G�H�L�� �F�R�Q�F�R�U�V�L�� �H�� �G�H�O�O�H�� �V�H�O�H�]�L�R�Q�L�� �S�H�U�� �O�¶�D�V�V�X�Q�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �S�H�U�V�R�Q�D�O�H�� ���D�U�W���� ������ �/�H�J�J�H��
�5�H�J�L�R�Q�D�O�H�������D�S�U�L�O�H�������������Q���������´, approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 1889 del 
27 ottobre 2016 e integrato con deliberazione del Commissario Straordinario 13 settembre 2019 
n. 683. 

 
 

 
Ufficio Concorsi e selezioni 

Il Responsabile 
Dott. Andrea Bartocci*  

S.C. Risorse Umane 
Il Direttore 

Dott.ssa Veronica Vettori * 
 
 

        �/�¶�(�V�W�H�Q�V�R�U�H 
    Claudia M. Cohen 
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