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Currculum vitae di RONCETTI LUCA

RONCETTILUCA

in qualita di Infermiere Professionale presso 'TPAB
“Monsignor Comi” di Luino (VA) dal 12.06.1997 al
15.12.1997 con incarico a tempo determinato;

in qualita di Infermiere Professionale presso I'IPAB
“Monsignor Comi” di Luino(VA) dal 16.12.1997 al
31.05.1999 atempo indeterminato; cessazione per
trasferimento tramite mobilita interregionale presso
Azienda U.S.L 10 di Firenze;

in qualita di Infermiere Professionale di ruolo presso
1’AZIENDA U.S.L 10 DI FIRENZE presidio ospedaliero
“Nuovo Ospedale S.Giovanni di Dio” di Scandicci (FI)
nel reparto di Medicina dal 01.06.1999 al 31.03.2000;
cessazione per trasferimento tramite mobilita .
jn‘er'regionale presso ‘l’ézienda Ospedalier? f“S. Maria” di

 Terni;

in qualita di Infermiere Professionale di ruolo presso

I’ Azienda Ospedaliera “S.Maria” di Terni nel reparto di
Clinica Medica dal 01.04.2000 al 11.08.2000; cessazione
per vittoria di concorso presso 1’Azienda ASL n.3 dell’
Umbria;

in qualita di Infermiere Professionale di ruolo dal 11.08.
2000 nell’ Azienda ASL n.3 nel Dipartimento Emergenza
Utgenza Unita' Operati¥a di Pronto Soccorso'ed
Emergenza territoriale 118 Presidio Ospedaliero di
Spoleto dove a tutt’oggi presta servizio.




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Currcutum vitae di RONCETTI LUCA

Diploma il Ragioneria e Perito Commerciale
conseguito presso I’Istituto Tecnico Commerciale G.

Spagna di Spoleto nell’anno 1992 votazione 47/60;

Diploma da Infermiere Professionale il 18.06.1996
conseguito presso il Centro di Formazione della Asl 3
dell’Umbria Scuola di formazione per Infermieri di
Spoleto votazione finale 70/70;

Qualifica di “Istruttore di Base IRC” non sanitari
abilitante allo svolgimento di Corsi IRC di “BLS” e BLS-
D” conseguito nel 2007.

Qualifica di “Istruttore di Base IRC” sanitari |
abilitante allo svolgimento di Corsi IRC di “BLS” ¢ BLS-
D” conseguito nel 2007.

Qualifica di “Istruttore di Base IRC” pediatrico per
sanitari e non sanitari abilitante allo svolgimento di
Corsi IRC di PBLS e PBLS-D conseguito nel 2021

Istruttore BLSD IRC-COM abilitante allo svolgi-
mento di Corsi IRC-COM di “BLS” e BLS-D” nella
comunita’

Qualifica di “Istruttore PTC IRC” abilitante allo
svolgimento di Corsi IRC di Soccorso Preospedaliero al
Traumatizzato conseguito nel 2019.

Quiilifica di “Istruttore METAL IRC” Medical
Emergency Team Alert , conseguito nel 2025.

Qpalifica di “Istrutfoxe METAL-BLSD IRC” Medical
Emergency Team Alert + Basic Life Support and
Defibrillation , consegmto nel 2025

Qualifica di “Istruttore ILS IRC” Immedlate Life
Support, conseguito nel 2025

Qualifica di “Istruttore ALS TRC” Advanced Life
Support, conseguito nel 2025

Istruttore “ACLS AHA” ADVANCED
CARDIOVASCULAR LIFE SUPPORT AMERICAN
HEART ASSOCIATION Conseguito nel 2022 e in
corso di validita’




ESPERIENZE FORMATIVE e Corso di Formazione BLS ¢ BLS-D IRC (Basic Life
Support - Defibrillation) ESECUTORE.

e Corso SET (Spencer Extrication Tecnician) Estricazione
Immobilizzazione e Trasporto del Traumatizzato

e Corso di Formazione PBLS IRC (Pediatric Life Support)
ESECUTORE.

e Corso di Formazione ALS IRC (Advanced Life Support)
ESECUTORE.

e Corso di Formazione PHTC IRC (Pre Hospltal Trauma
Care) ESECUTORE.

e Corso di Formazione PTC IRC (Pre Hospital Trauma Care
Modulo base) ESECUTORE.

e Corso di Formazione e Addestramento in TRIAGE IN
PRONTO SOCCORSO GFT

e Corso di Formazione per La Gestione del Trauma
Pediatrico.

e Corso di Formazione in TRIAGE PEDIATRICO
e Corso di Formazione in TELELETTROCARDIOGRAFIA.
e Corso di Formazione ILS IRC (Immediate Life Support)

' e (Corso Addetto antincendio abilitante all’uso dei DPI IIL
livello.

' T T T
e Simulate in ALS metodologia IRC

e Corso di formazione TRIAGE: IL SISTEMA DI
CODIFICA A CINQUE LIVELLI

e Corso di Formazione ACLS AHA (Advanced
Cardiovascolar Life Support — American Heart Association)
ESECUTORE.

. e . Corso di Formaziong PALS AHA (Pediatri¢ Advance

Advanced Life Support — American Heart Association)
ESECUTORE.
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Corso “Formazione Facilitatori in Simulazione Clinica
Avanzata” C6791 E10022 CUF Regione Umbria

Docente in Corsi BLSD Sanitari secondo linee guida
ILCOR c/o Usl Umbria 2

Docente in Corsi PBLSD Sanitari secondo linee guida
ILCOR c/o Usl Umbria 2 ;

Docente in Corsi PTC Base secondo linee guida IRC ¢/o
Usl Umbria 2

Docente in Corso addetti al Primo Soccorso organizzate dal
Centro di formazione Usl Umbria 2

Docente in Simulate ACLS secondo linee guida AHA
organizzate dal Centro di formazione Usl Umbria 2.

Docente in corsi ACLS secondo linee guida AHA
organizzate dal C.U.F. Centro Unico Formazione regione
Umbria c/o Azienda Ospedaliera” S.Maria” Terni e Usl
Umbria 2.

Docente nei “CORSI DI FORMAZIONE REGIONALE
PER IL. CONSEGUIMENTO DELL’IDONEITA”
ALL’ESERCIZIO DELL’ATTIVITA® MEDICA DI
EMERGENZA SANITARIA TERRITORTALE” anno 2025
e precedente edizione.

Docente in Simulate in emergenza urgenza Modulo B —
“TECNICHE DI IMMOBILIZZAZIONE E ‘
MOBILIZZAZIONE NEL TRAUMA MAGGIORE” CUF
UMBRIA anno 2025

Docente in Corsi BLSD Sanitari secondo linee guida IRC
cl/o Cor§o‘di laurea in Scienze Infermieristiche anno,
accademico 2023/2024;2024/2025 presso UNIPG
Universita’ degli Studi di Perugia

Collaboratore nel Gruppo di lavoro PEMAF (Piano -
Emergenza Massiccio Afflusso Feriti) Usl Umbria 2
Presidio Ospedaliero di Spoleto

Collaborazione in Pubblicazione di un Case Report su BMC
Gastroenterology (Agosto 2016) .Titolo: An innovative fast
track solution for food bolus impaction due to Jackhammer
esophagud in an emergency depdrtment: “Nitro-Push Blind
Technique” case report




\
{

Currculum vitae di RONCETTI LUCA

o Partecipazione a numerosi corsi di formazione e giornate
di studio in qualita di discente e in alcune occasioni in
qualita di relatore/docente,(eventi organizzati dal Centro
di formazione della ex Asl 3 dell'Umbria ora Usl Umbria
2,da altri enti ed organizzazioni esterne) e di aver
regolarmente conseguito i crediti ECM previsti dalla
normativa vigente. Si fa presente che quanto sopracitato €
dettagliatamente verificabile acquisendo il CV personale
custodito dal Centro di Formazione Aziendale.




CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso delfa vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificali e diplomi ufficiali,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multicufturale, occupando posti
in cui la comunicazione ¢ importante e in

sffuazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci: sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, serittura, disegno ecc.

'y ALTRE CAPACITA E COMPERENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Currculum vitae di RONCETTI LUCA

[Indicare la madrelingua] ITALIANO

[ Indicare la lingua ] INGLESE - FRANCESE
ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA’ E COMPETENZE ACQUISITE GRAZIE AL LAVORO E ALLESPERIENZA SUL CAMPO IN
ORGANIZZAZIONI COMPLESSE NELL'AMBITO DELL'EMERGENZA URGENZA OSPEDALIERA ED
EXTRAOSPEDALIERA QUALI TRIAGE DI PRONTO SOCCORSO, PRONTO SOCCORSO ED EMERGENZA

TERRITORIALE 118 , AMBITI LAVORATIVI DOVE CAPACITA' RELAZIONALIE CAPACITA' DI LAVORO.IN EQUIPE

RISULTANO ESSERE ESSENZIALI, AMBITI IN CUI SI VIENE A CONTATTO E QUOTIDIANAMENTE Cl SI
RAPPORTA CON SITUAZIONI PIU' O MENO COMPLESSE E CON LIVELLO DI'STRESS VARIABILE CON
PERSONE DI QUALSIASI' ETA’, CULTURA, RELIGIONE E PERSONALE BACKGROUND.

CAPACITA’ E COMPETENZE PROFESSIONALI E RELAZIONALI SONO | CARDINI CHE PERMETTONO UNA
BUONA GESTIONE E RIUSCITA DEGLI INTERVENT! ASSITENZIAL!.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] .
UTILIZZO DI PROGRAMMI PC LIVELLO BASIC TIPO “OFFICE™E SUQI APPLICATIVI

UTILIZZO DI ELETTROMEDICALI SPECIFICI FACENTI PARTE DELLE DOTAZIONI DELL’
UNITA" OPERATIVA DI APPARTENENZA E IN DOTAZIONE NEI MEZZI St SOCCORSO
DELL'EMERGENZA TERRITORIALE 118

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere talj cogipetenze e indicare dove sanogtate acquisite. ] '»

PATENTE B

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc. ]

[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

Spoleto 04.12.2025

LUCA RONCETTI




